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c -.ﬁgdh’fl s Fraternité
REPUBLIQUE FRANGATSE

PREFET DU VAL-DE-MARNE

PREFECTURE DE LA REGION D*{LE-DE-FRANCE
ET DE PARIS
Missiondes:affaires juridigues

PREFECTURE DU VAL-DE-MARNE.
Direction de la Citoyenneté et de la Légalité:

PREFECTURE DES YVELINES —_— PREFECTURE DE I’ESSONNE
Direction des Relations avec les.Collectivités Locales Direction des Relations avec.les Collectivités Locales

PREFECTURE DES HAUTS-DE-SEINE
Direction de la: Citoyenneté et de la Légalité

LEPREFET DU VAL-DE-MARNE ~ LE PREFET DE LA REGION D’ILE-DE FRANCE
Chevaliér.de I’Ordre National du Mérite . - PREFET DEPARIKS
‘Chévalier de Ia-Légiog d’Honneur ,, Officier dela Légion d’Honneur
Commandeur de POrdre National du Mérite:
‘Officierda:Vérite maritime

LE PREFET DES YVELINES  LEPREFET DE PESSONNE
Chevalier de Ordre Nalorial du Meévite Citevalier de I Légion ’Honneurr
‘Officier de I*Oxdre National du Mérite:

LE PREFET DES BAUTS-DE-SEINE-
Officierde 1a Légion d’Homnenr
‘Officier de POrdre National du M'é’ri'tef.

ARRBTE INTERPREFECTORAL No 2018/,2 684, b, = 1 AOUT. 208
portant modification des statuts du Syndieat Mixte du Bassin 'Versant de 1a Bidvre,
retrait du conseil départemental de ’Essonne et adhésion des &tabligsements publics
territorinux Vallée Sud - Grand Paris (T2) et Grand-P aris Seine Ouest (T3)

¥ Vir le Codle géniéeal des collectivités territoriales, notamiment ses articles L. 52195 et L. 5721-
Jiet suivantss. ‘ W C c T

Va L‘ﬁt'lféi‘é.Qriéfcc_toxalvn‘.’"'20'03/46'2-5 du 1% décembre 2003, portant oréation du syndicat mixte
études-et.dé programimation pour I*élaboration du projet d’aménagement de la Vallée de 14 Bigvre, rividre
d’Tle-de-France '

Vit Parrété préfectoral n 2007/2162 du 12 Juin 2007 portant modification -des stafuts ‘du
syndicat: mixte:d*études-et de programmation pour 12élaboration du _prqiet{d":aménagcmen't de 1a Vallée dela.
Bidvre, riviére d:fle-de-France, dénommé dorénavant Syndicat Mixte duBassin Versant de la Bigvre:;

, V' 1;a._aémjéraﬁoﬁ' 1° 2016-04-0010 du 25 anivier 2016 du conseil départeriental de Essonrie
approuvant le refrait du conseil départemental.de T"Bssonne du-Syndicat Mixte. du-Bassin Veisait de 1d . .
Bitvre:(SMBVB;) ; : ‘

21:29; avénue-du Général'de Gaulle - 94038 CREIELL cédex = 01.:49.:56.80.00
©pvivalidesnomegini
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Vi Ja délibération n® 16/2016 du 16 féviisi 2016 du conseil de temitoire de T’Etablissement
public-tetritotial Vallée Sud — Grand Paris. demandant son adhésion an‘Syndicat:Mixte du. Bassin Versant de
la Biéyre ;

Vir Jes-délibérations 1i® 2016,11.14-1/2 &€ 19-2016.11,14-2/2, du. 14 novernbie 2016-du comité-
syndicdl du Syndicat Mixte du Bassin Versant de la Bidvie approuvant’ Iadoption 4 ["unanimité des
nouvennx statuts di syndicat et (e retfait du conseil départerental deI”Essonne:;

Vu la délibération 1° C2017/06/03: DAG-AG. du 22 juin 2017 de T’ Fitablissernent public:
territorial Grand Paris Seine Ouest sollicitant son adbiésion auprés du Syndicat Mixte du Bassin Vetsant dela.
Bidvre ;

Vu les délibérations n® 2017.12:08- 3/5 et n®™ 2017.12,08- 4/5 du 8 déteimbre 2017 du-conmité:
syndical. .du Syndicat Mixte du Bassin. Versant de la Bitvie adeptant & "unanimité Padhésion- de.
"Eitablissemnent public territorial Vallée Sud: - Grand Paris et I'adhésion-de Efabhssement public. territoridl,
Qrand Paris Seine Ouest

Considérant: qu'aux-termes-de 1"article 5 des statats du ‘Syndicat: Mixte du Bassini Versarit'de la
Bidvre; les adhésions et les retraits du syndicat sont démdés i la:majorité des-2/3: des membres i comité:
syndical;

“Considérant quwaux. térmes de Varticle Li5721-2- 1, 1orsque les statuts n’ont pas préva de:
pracéduve spéeifique, les mhodifications: statutaives sont décidées & la majorité des deux tiers des membres.qui.
*composent le comité syndical ;

Considérant que:[es madifications: de.s articles 1,2, 6,7 et-9-des tatuls-dit syndmat rnixte ot
:6t& adoptées 4 'unanimité par.le comité syndicat

Considérant goe 1o ‘eonseil déparfemental de. [Essonne ne figure plus dans les statuts du.
‘syndicat gt queéice: retraxt ¢st valable a cnmpter du 1% janvier 2017 ;-

Considérant Aque conformément-aux.dispositions .de [ artlcle L 5219-5 dii code général des:
collectivités temitoriales, ["Flablissement ‘publie temitorial Vallée-Sud: : oltcits : dhésion:
-au titre de la:compéténce facultative de. gestion des réseaix- hydrograpmques, P iles cotimunes d*Antony;

. :de Chatenay-Malabty, de. Sceauk, de Bomg—la-Rcme, du- Plessis-Robinson ainsi que de Clamart, -de’

- Fontenay-aux-Roses, de Bagnenx, de Chatilleri et:de. Montlouge» pour nne partie:de:leur territoire. au titre:de
T'objet statutaire du-SMBVB ;

‘Considérant que conformement gux: dtsposmons de I’arttcle L,:5219-5 du che pénéial des
collectivités territoriales, I'Rtablissémeiit public territorial Grand Paiis Seing Ouest a solhcxte son adhésion
poui le territoiie.de 1 commung de:Meudoni;.

‘Considérant que les'conditions de majorité requises pour la. modification des. statuts, le retrait
du cotiseil départemental de T*Essonne, ["adhiésion des Etabhssemcnts publies territoriatix Valige. Sud Grand
Paris:et Grand Paris: Seine Ouest sont: LCLHI)IICS ;

Suir pmpomtzon de: la_secrctanc gcnexal& de la pr éfectiy -l '-Mame. .du. Préfet, secrétaire.
général do 14 préfecture deda région d’ Tle-de-Fraiice et des-secidtaires _gansraux des: pléﬁ:ctures des Yvelines,
dé I’Essontie ¢t dcs-]Iauta de-Seme 2 .

21526, avenue du Général da Galle 84036 CRETEIL cedex - 01:49. 56.66.00
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ARRBTENT
"ARTICLE [*:  Constate 'adoption‘des nouyeaux stattits du ‘Syndicat Mixte du Bassin Versant. de 1a Bidvre.

ARTICLE2 :  Constate le tetrait du-conseil départemental de I’Essonne-du syndicat mixte - conipter du: 1%
janvier 2017.

ARTICLE3: Constatent les adh'ésipns au syndicat des établissements publics territoriaux. Vallée Sud -
Grdnd Paris et Grand Paris Seine Ouest; :

ARTICLE4:  Leprésent arrété fera I objet d’un affichage dans e ollectivités concerides.

ARTICLES:  Conformément aux dispositions de Iarticle R. 421-1 du code de justice administrative, e
présent arété-pent faive I*objet d’un recours contentieux devant-le tribuual administratif de
Melun datis le délai’de: deux mois courantd camptex ‘de.sa notification-ou de sa:publication,
ou dens. I méme délai d’un recours gracienx adress§ aux autorités piéfectoidles, ou
hiérarchique-adressé auaninistre de 1’ Intérieur.

Le préfet, scorélaite génelal de Ja préfectare de [a répion:d* Tle-de-Fravice, préfectis. de Patis,
la:secrétaire générale duVakde. Mmue, les seceétairay genéxaux des: préfectures des. Yvelines;.
de I"Bssonne- et des Hauts-de-Seine; le sous—ptéfet de Nogent~sur~Mame, la sous-préféte de-
1 Ha?—les-Roqes sofit c'halges, chacun en ce qui le:concerne, de:f m(acuhon du présent anctei?
qu1 pubhe et mséré au- recuell des actes admmlstmufq de ’

Versani de la Bigvre, an‘ '.
Stablissements public. tefi
Grand-Orly Seine B vre, A présldent de Ia Commumutc dagglomeratxon de Samt—

entii-enYvelines Terre d’inhovations, & la présidente du conseil, 1eg10nal a4 ﬁe»de&"rance,:
aux présidents des conseils départcmentﬂux du’ Vil:de-Marne et dés Havts:de~ £t de:
PEssonne; aux présidents-des syndicats S.1.-de [ZAmont de Bigvre (SIAB), SM; de I’Yvette;
et de 1a Bitvre pour la restauration etla gestion. des tigoles cté angs div pldieau de:Saclay:
(SYB); S.M. assainissemenit «de la Vallée' de-ld Bidvie (SIAVB) dinsi qu'aii syndicat
interdépartemental four 1'assainissement de Pagglomération Parisienne (STAAP), -et. pour
iforimation, au directenr régional des finances: publigues, aux directeurs: dépmementaux des
finances pubhques et aux directeurs départementaux-des terfitoires.congernés .

Touir le pirafot de I digion'Tle-de-Timnce Potiile prsfet thag Yoelhies
p1éfc! de E"ut!s_. et pae défégadon,

ifeaecrétam;,éné!a]

nilien GEI-Aiikt%S'

Pour 1? P#%kgé 1;3559“»'15 Peur'lo pidfet-des Hants-de-Jalve
oLy ngm“; _ et pof délégnhou, ‘ .
ALe 30“5‘1" "fx K \ Los6 a»préfct dncutam" e gabinet; .
4y )

A&tlbl'l{aﬂer 67t HZA‘ Sliflon DEHANCAR
Pout le préfet dia Val-de-Marne
et pa délégation,
La secréfaite générale,

Biffienne BALUSSOU

“21-99, avenue du'Général de Gaulle-94038 CRETEIL cetlex--01:49. 56:60.00
W;me{mmf:
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STATUTS DU SYNDICAT MIXTE
DU BASSIN VERSANT DE LA BIEVRE

ARTICLE 1 : CREATION — COMPOSITION *

Conformément aux articles L5721-1 et suivants du code général des collectivités
territoriales, il est formé un Syndicat Mixte d'études et de programmation pour
I'élaboration du projet d’'aménagement de la vallée de la Biévre, riviére d'le-de-France,
qui prend la dénomination « Syndicat Mixte du Bassin Versant de la Bigvre », dénommé
ci-apres le Syndicat Mixte.

Le syndicat mixte est un Etabliss_ement public a caractére administratif.

PREFECTURE DU VAL-DE-MARMZ

Le Syndicat Mixte est formé de :
. | - § DEC, 2016

LS

la Région fle-de-France ;

L]

le Département des Hauts-de-Seine ;

= le Département du Val-de-Marne ;- .

= le Syndicat Interdépartemental pour ['Assainissement de [I'Agglomération
Parisienne (SIAAP) ; 7

= |le Syndicat Intercommunal pour I'Assainissement de la Vallée de la Biévre

(SIAVB) ;

- = |e Syndicat Mixte de I'Yvette et de la Biévre pour la restauration et la gestion des
étangs et rigoles du plateau de Saclay (SYB) ;

= e 'Syndicat Intercommunal de 'Amont de la Biévre (SIAB) ;
= De Saint-Quentin-en-Yvelines — Terre d'innovations ;
= |'Etablissement public territorial Vallée Sud — Grand Paris ;

=, |'Etablissement public territorial Grand-Orly — Seine — Biévre pour le territoire des
Communes d’Arcueil, de Cachan, de Fresnes, de Gentllly, de I'Hay-les-Roses, du
Kremlin-Bicétre, de Rungis et de Villejuif ;

= [|'Etablissement public territorial Grand Paris — Seine Ouest pour le territoire de la
Commune de Meudon ; '

= |a Commune de Paris ;

Le regroupement formé par ces collectivités est un syndicat mixte ouvert.

14/11/2016 . ’ -1-



ARTICLE 2 : OBJET

Le Syndicat Mixte a pour objet d'élaborer, de suivre et d'animer la mise en ceuvre du
Schéma d’aménagement et de gestion des eaux (SAGE) de la Biévre, élaboré au titre
de la loi n°92-3 du 3 janvier 1992 sur l'eau, sur lintégralité de son périmétre. Pour y
parvenir, les collectivités territoriales adhérentes au Syndicat lui confient la mission
d'animation et de concertation. au titre du 12° du | du L211-7 du code de
I'environnement pour tout ce qui reléve de I'élaboration et de la mise en ceuvre du
Schéma d’Aménagement et de Gestion des Eaux.

A ce titre, le Syndicat Mixte assure le secrétariat et 'animation de la Commission Locale
de 'Eau (CLE).

Il se propose également d'étre le maitre d'ouvrage des études définies par la
Commission Locale de 'Eau dans le cadre de I'élaboration et du suivi du Schéma
d’Aménagement et de Gestion des Eaux.

Le projet de territoire porte principalement sur :

* l'ensemble des questions liées a I'eau tant pour I'assainissement que pour la
maitrise des eaux pluviales et ce, sur I'intégralité du bassin versant ;

* |a réouverture de la riviére ;

* les conséquences de cette réouverture sur 'environnement, I'urbanisme et la
voirie ;

* |a gestion et le statut juridique de la riviére nouvelle ;

* le développement des milieux naturels, de la faune et de Ia flore ;

* le développement des écosystémes aquatiques naturels ;

* la préservation et la mise en valeur du patrimoine historique.

Le Syndicat Mixte ne peut en aucun cas se porter maitre d’'ouvrage de travaux.

ARTICLE 3 : SIEGE DU SYNDICAT

Le siege du Syndicat Mixte est fixé au Moulin de la Biévre, & L'Hay-les-Roses (Val-de-
Marne). Toutefois, les réunions du Comité Syndical, du Bureau, de I'Assemblée
Consultative et du Comité Technique peuvent se tenir en tout autre endroit sur décision

~ du Président.

ARTICLE 4 : CHAMP D’ACTION

Le champ d'action du Syndicat Mixte est limité au territoire des callectivités, des
Etablissements Publics de Coopération Intercommunale et des Etablissement publlcs
territoriaux de la Métropole du Grand Paris adhérents.

14/11/2016



ARTICLE 5 : MODIFICATION STATUTAIRE — ADHESION — RETRAIT

Le Comité Syndical peut décider a la majorité des 2/3 des délégués qui le composent
(présents et réprésentés) :

= de la modification des présents statuts :

* de I'adhésion de nouveaux membres ;

= du retrait d'un de ses membres.

Dans ce dernier cas, e Cbmlte Syndical peut décider que ce retrait sera effectif au 1
janvier de I'année suivant celle de la décision, ce qui doit faire 'objet d'une mention
expresse sur la delibération décidant du retrait.

- ARTICLE 6 : MODALITES DE REPARTITION DES SIEGES AU COMITE SYNDICAL

Le nombre de siéges détenus au sein du Comité Syndical par chaque collectivité
territoriale ou établissement pubhc membre du Syndicat Mixte est défini dans les
présents statuts.

Le Syndicat Mixte,est administré par un Comité Syndical qui est son organe délibérant.
Il est composé de 59 délégués titulaires. Pour chaque délégué titulaire, les collectivités
territoriales et établissements publics adhérents du Syndicat Mixte désignent un
délégué suppléant appelé a siéger avec voix délibérative en cas d’absence du titulaire.

Les délégués au Comité Syndical sont nommés pour la durée de leur mandat a la
collectivité territoriale ou I'établissement public qui les a désignés.

Composition du Comité Syndical :

» 20 représentants du Conseil régional d'lle-de-France ;
= 4 représentants du Conseil départemental des Hauts-de-Seine ;
.= 4 représentants du Consei| départemental du Val-de-Marne ;
* 3 représentants du Syndicat interdépartemental pour 'Assainissement de
- l'agglomération parisienne (SIAAP) ;
= 6 représentants: du Syndicat lntercommunal pour I'’Assainissement de la
Vallée de la Biévre (SIAVB) ;
* 1 représentant du Syndicat Mixte de I'Yvette et de la Biévre pour la
renaturation et la gestlon des étangs et rigoles du plateau de Saclay
- (SYB);
= 1 représentant du Syndicat intercommunal de FAmont de la Biévre (SIAB) ;
» 5 représentants de Saint-Quentin-en-Yvelines-Terre d’innovations ;
= 6 représentants de I'Etablissement public territorial Vallée-Sud — Grand-
Paris ;
» 5 représentants de I'Etablissement public territorial Grand Orly-Seine-
Biévre pour le territoire des Communes d'Arcueil, Cachan; Fresnes,
Gentilly, 'Hay-les-Roses, du Kremlin-Bicétre, Rungis et Villejuif ;
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* 1 représentant de I'Etablissement public - territorial Grand Paris-Seine
Ouest pour la Commune de Meudon ;

* 3 représentants de la Commune de Paris ;

L.e nombre de siéges détenus par chaque collectivité territoriale ou établissement public
n'excéde pas la majorité absolue du nombre total des siéges.

ARTICLE 7 : MODALITES ET REPARTITION DES SIEGES DU BUREAU SYNDICAL

-Composition du Bureau Syndical :

Le Syndlcat Mixte est doté d'un bureau de 26 membres. Leur mandat prend fin a
chaque renouvellement des représentants de la collectivité territoriale ou de
I'eétablissement public qui les a désignés. Il est procede a son élection tous les 3 ans

selon les régles suivantes :

Les 7 représentants du Conseil Régional sont élus par et parmi ses 20 représentants
siégeant au Comité Syndical ;

Les 2 représentants du Conseil Départemental des Hauts-de-Seine sont élus par et
parmi ses 4 représentants siégeant au Comité Syndical ;

Les 3 représentants du Conseil Départemental du Val- de Marne sont élus*par et parmi
ses 4 représentants siégeant au Comité Syndlcal

Le representant du SIAAP est élu par et parm| ses 3 représentants SIegeant au Comité
Syndical ;

Les 2 représentants du SIAVB sont élus par et parmi ses 6 representants siégeant au
Comité Syndical ;

Le représentant du SYB siégeant au Comité syndical siége au Bureau syndical ;
Le représentant du SIAB siégeant au Comité syndical siege au Bureau syndical ;

Le representant de la Communauté d’Agglomération de Saint Quentin en Yvelines est
élu par et.parmi ses 5 représentants siégeant au Comlte Syndical ;

Les 3 représentants de la Commune de Paris SIegeant au Comité syndical snegent au
Bureau syndical ;

Les 2 représentants de I'Etablissement public territorial Vallée Sud — Grand Paris sont
élus par et parmi ses 6 représentants siégeant au Comité Syndical ;

Les 2 représentants de I'Etablissement public territorial Grand Orly-Seine-Biévre sont
élus par et parmi les 5 représentants siégeant au Comité Syndical ;

Le représentant de IEtablissement pubhc territorial Grand Paris —Seine Ouest siege au
Bureau syndical.
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Elections au sein du Bureau Syndical :

Le Bureau élit en son sein le Président, les 5 Vice-Présidents, le Secrétaire, le
~Secrétaire Adjoint, et les deux Assesseurs. ;

Le Président est élu pour trois ans. Toutefois, son mandat prend fin a chaque
renouvellement de la collectivité qui I'a élu.

Les élections ont lieu au scrutin secret a la majorité absolue. Si, aprés deux tours de
scrutin, aucun candidat n’a obtenu la majorité absolue, il est procédé a un troisiéme tour
et I'élection a lieu a la majorité relative. En cas d'égalité des suffrages, le plus dgé est

déclaré élu.

Toutefois, a la demande du Président de séance ou du tiers des membres présents, il
peut étre décidé d'un vote a main levée si le poste a pourvoir n‘enregistre pas plus d’'un
candidat.

ARTICLE 8 : FONCTIONNEMENT DU SYNDICAT MIXTE

" | e Comité Syndical :

Le Comité Syndical se réunit au moins 3 fois I'an en session ordinaire sur convocation
du Président.

Le Comité Syndlcal se.réunit en session extraordinaire a la demande du Pre5|dent du
Bureau ou de la moitié de ses membres.

Le Comité Syndlcal est I'organe délibérant. Chaque délégué du Comité Syndical peut
representer au maximum 2 délégués empéchés.

Lors de la réunion du Comité Syndical, le quorum est atteint dés que la' majorité absolue
des membres présents et représentés est obtenue : il prend en compte les voix et non
uniquement les membres assistant a la séance.

Le Comité Syndical vote le budget et approuve le compte administratif.
Il définit les pouvoirs qu'il délegue au Bureau et au Président.

Il fixe le montant des participations de"chaq‘ue collectivité adhérente par délibération,
dans les conditions prévues a ['article 9 des présents statuts.

Le Comité Syndical met en place une Assemblée Consultative et un Comité Technique
d’Evaluation pour mener & bien la mission d’ étude du Syndicat Mixte sur I'ensemble de

son territoire.

Dans le cadre de I'élaboration et du suivi du Schéma d'’Aménagement et de Gestion des
Eaux (SAGE), le Comité Syndical arréte un programme pluriannuel d’études contribuant
a 'aménagement du Bassin Versant de la Biévre, dont il coordonne I'exécution.

Les syndicats intercommunaux, les collectivités associées membres du Comité Syndical
ou les communes, restent les maitres d’ouvrage, chacun pour ce qui le concerne, des

14/11/2016 -5-
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opérations figurant dans le SAGE et décident donc eux-mémes de réaliser ou non ces
opérations.

s Le Bureau Syndical :
Le Bureau se réunit sur convocation de son Président.

Il assiste le Président dans la préparation et I'exécution des décisions du Comité
Syndical. '

Il effectue avec I'Assemblée consultative la synthése des études et des programmes
afin de les soumettre au Comité Syndical.

[l peut béneficier de toute autre délégation de pouvoir définie par le Comité Syndical.

* L’Assemblée Consultative :

L'’Assemblée Consultative est composée :
* des membres constitutifs du Syndicat Mixte ;
" des personnes, associations et organismes partenaires concernés par
'aménagement de la Vallée de |a Biévre ; _
= des Services de I'Etat désignés par le Préfet de Région ;
= et de toute autre personne conipétente désignée par le Comité Syndical.

Elle a un réle de réflexion, de proposition et d'information. Elle donne son avis sur les
grandes orientations prises par le Comité Syndical. :

Elle se réunit au moins une fois par an sur convocation du Président du Syndicat Mixte.

Elle examine toutes les études validées par le Comité Techniqué afin de les soumettre
au Comité Syndical, pour approbation.

» Le Comité Technique :

Le Comité Technique est composé de techniciens ‘compétents nommés par les
membres de I'Assemblée Consultative.

Il se réunit a la demande du Président et aussi souvent que nécessaire, afin de valider
les différentes études et programmes pour la mise en place du SAGE sur 'ensemble du
bassin versant de la Bidvre et le projet de Charte de territoire.

[l peut se réunir sous forme de commissions thématiques définies par I'Assemblée
Consultative et validées par le Comité Syndical. '

ARTICLE 9 : BUDGET ET REPARTITION DES CHARGES

Les Collectivités Territoriales, les Etablissements Publics, les Etablissements Publics de
Coopération Intercommunale adhérents et les Etablissement Publics Territoriaux (Cf.

14/11/2016 -6-
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article 1) s'engagent a verser une contribution au budget annuel du Syndicat Mixte dont
le montant est déterminé suivant la répartition jointe aux présents statuts.

Les collectivités peuvent participer par convention, en complément des participations
prévues ci-dessus, aux dépenses de fonctionnement par des prestations en nature

valorisées.

Le Comité Syndical recherche des subventions ou participations financiéres extérieures
possibles sur I'ensemble des études qu'il juge nécessaire et en particulier pour
I'élaboration et la mise en ceuvre du SAGE. ~

ARTICLE 10 : COMPTABILITE

Les fonctions de receveur du Syndicat Mixte sont exercées par le comptable désigné
par 'autorité compétente. :

ARTICLE 11 : DISSOLUTION

Conformément -a larticle L. 5721-7 du code général des collectivités territoriales, le
Syndicat Mixte est dissous de plein droit soit a I'expiration de la durée pour laquelle il a
éte institué, soit & la fin de I'opération qu'il avait pour objet de conduire (cf. article 2). i
peut également étre dissous, d'office ou & la demande des personnes morales qui le
composent, par arrété motivé du représentant de I'Etat dans le département siége du

Syndicat Mixte.

Toutefois, lorsque la demande de dissolution du Syndicat Mixte est présentée 3
Funanimité de ses membres et qu'elle prévoit, sous réserve des droits des tiers, les
conditions dans lesquelles le Syndicat Mixte est liquidé, la dissolution est prononcée par
arrété motivé du représentant de I'Etat dans le département, siége du Syndicat Mixte.

14/11/2016
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ANNEXE AUX STATUTS DU SYNDICAT MIXTE
DU BASSIN VERSANT DE LA BIEVRE

TABLEAU DES COTISATIONS

ADHERENTS Cotisations

2017 2017 Total
Région lle-de-France 38512 €
Conseil Départemental
. |[des Hauts-de-Seine f0gdre
‘|Conseil Départemental du Val-de-Marne 10 129 €
Syndicat Interdépartemental
pour ['Assainissement de I'Agglomération 15143 €
Parisienne
Syndicat Intercommunal pour 11773 €
I'assalnissement de la Vallée de la Biévre
Syndicat Yvette-Biévre 1667 € 129 652 €
Syndicat intercommunal de 'Amont
de la Biévre 1
Saint-Quentin- , ;
en-Yvelines -Terre d'innovations f1a2g
Etablissement Public Territorial Vallée Sud- 12 472 €
Grand-Paris .
Etgblissg‘ment Public Territorial Grand-Orly 10 129 €
Seine-Biévre
Etei\blissement Public Territorial Grand-Paris: 93426
Seine-Ouest

Commune de Paris 7 829 €
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